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Số: 005/NQ.ĐHĐCĐ.GT-2010
Hà Nội, ngày 21 tháng 04 năm 2010
NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2010
CÔNG TY CỔ PHẦN CAVICO GIAO THÔNG

· Căn cứ Luật doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/11/2005;

· Căn cứ Luật Chứng Khoán số 70/2006/QH11 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/06/2006;

· Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Cavico Giao thông được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 24 tháng 08 năm 2007;

· Căn cứ Biên bản kiểm phiếu số 005/BBKP.ĐHĐCĐ.GT-2010 Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty cổ phần Cavico Giao thông ngày 21 tháng 04 năm 2010.
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2009 của Công ty cổ phần Cavico Giao thông tổ chức ngày 21/04/2010 tại Tầng 9, tòa nhà Sông Đà, đường Phạm Hùng, Mỹ Đình, Từ Liêm, Hà Nội với sự tham dự của 39 cổ đông/đại diện cổ đông, đại diện cho 3.375.514 cổ phần, chiếm tỷ lệ 78,75% tổng số cổ phần của Công ty.
QUYẾT NGHỊ
1. 
Thông qua Báo cáo thường niên năm 2009
Đại hội đã biểu quyết thông qua Báo cáo thường niên năm 2009, một số chỉ tiêu chính như sau:
- Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2009:

Giá trị sản lượng:
 76 tỷ đồng (Bằng chữ: Bẩy mươi sáu tỷ đồng)
Giá trị doanh thu:
 58.041.632.917 đồng (Bằng chữ: Năm mươi tám tỷ, không trăm bốn mốt triệu, sáu trăm ba hai nghìn, chín trăm mười bảy đồng)
Lợi nhuận sau thuế:
   1.036.123.185 đồng (Bằng chữ: Một tỷ, không trăm ba sáu triệu, một trăm hai ba nghìn, một trăm tám lăm đồng)
Thu nhập bình quân:
   3,9 triệu đồng/người/tháng (Bằng chữ: Ba triệu chín trăm nghìn đồng một người một tháng)
- Kế hoạch sản xuất năm 2010:

Vốn chủ sở hữu:
  82,8 tỷ đồng (Bằng chữ: Tám mươi hai tỷ, tám trăm triệu đồng)

Giá trị sản lượng:
157 tỷ đồng (Bằng chữ: Một trăm năm bẩy tỷ đồng)

Giá trị doanh thu:
146,8 tỷ đồng (Bằng chữ: Một trăm bốn sáu tỷ tám trăm triệu đồng)

Lợi nhuận sau thuế:
  13 tỷ đồng (Bằng chữ: Mười ba tỷ đồng)

2.
Thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị
Đại hội đã biểu quyết thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị.
3.
Thông qua báo cáo của Ban Kiểm soát

Đại hội đã biểu quyết thông qua báo cáo của Ban Kiểm soát.
4.
Thông qua báo cáo tài chính năm 2009 đã kiểm toán
Đại hội đã biểu quyết thông qua Báo cáo tài chính năm 2009 đã kiểm toán của Công ty.
5.
Thông qua kế hoạch tăng vốn điều lệ Công ty

Đại hội đã biểu quyết thông qua kế hoạch tăng vốn điều lệ của Công ty lên 82,8 tỷ đồng trong năm 2010. Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty chủ động lựa chọn phương án (hình thức, thời gian...) phù hợp để thực hiện kế hoạch này.
6.
Thông qua kế hoạch niêm yết cổ phiếu Công ty trên Sàn giao dịch chứng khoán
Đại hội đã biểu quyết thông qua kế hoạch niêm yết cổ phiếu của Công ty vào năm 2010. Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty chủ động để thực hiện kế hoạch này.
7.
Thông qua phương án phân chia lợi nhuận sau thuế năm 2009 

Đại hội đã biểu quyết thông qua phương án phân chia lợi nhuận sau thuế năm 2009 của Công ty (cho kỳ hoạt động từ ngày 01/01/2009 đến 31/12/2009).
Cụ thể:

Giá trị doanh thu:
 58.041.632.917 đồng (Bằng chữ: Năm mươi tám tỷ, không trăm bốn mốt triệu, sáu trăm ba hai nghìn, chín trăm mười bảy đồng)

Lợi nhuận sau thuế:
   1.036.123.185 đồng (Bằng chữ: Một tỷ, không trăm ba sáu triệu, một trăm hai ba nghìn, một trăm tám lăm đồng)

Cổ tức: 
        0 đồng (Bằng chữ: Không đồng)
Lợi nhuận sau thuế lũy kế đến 31/12/2009 để lại: 1,542 tỷ đồng (Bằng chữ: Một tỷ năm trăm bốn hai triệu đồng)

8.
Thông qua mức thù lao và thưởng cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2010
Đại hội đã biểu quyết thông qua mức thù lao của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2010.
8.1. Mức thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2010

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua mức thù lao của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2010 là 1 tỷ đồng (một tỷ đồng). Thù lao của  từng thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát sẽ do Hội đồng quản trị quyết định.

8.2. Mức thưởng cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2010
Ngoài thù lao quy định tại điểm 8.1, mức thưởng cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát sẽ được trích theo nguyên tắc như sau:

+ Nếu lợi nhuận sau thuế 2010 < 13 tỷ: Không thưởng

+ Nếu 13 tỷ <= Lợi nhuận sau thuế 2010 < 15 tỷ : Thưởng 2% Lợi nhuận sau thuế 2010

+ Nếu lợi nhuận sau thuế 2010 >=15 tỷ  Thưởng 3% Lợi nhuận sau thuế 2010 nhưng không quá 0,5 tỷ đồng.

9.

Thông qua phương án lựa chọn công ty kiểm toán năm 2010
Đại hội đã biểu quyết thông qua phương án lựa chọn công ty kiểm toán và ủy quyền cho Hội đồng quản trị chủ động lựa chọn một công ty kiểm toán đảm bảo các tiêu chí đưa ra. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH

 (Đã ký)
Trần Vũ Thành
Nơi nhận:

· Các cổ đông;

· Thành viên HĐQT, BKS, BTGĐ;

· Lưu VT.[image: image1.png]
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